
擂台比武“展风采” 比学赶超“强头雁”

——贵阳银行开展党支部书记“擂台比武”活动

为深入贯彻落实党的二十大精神和习近平总书记关于党

的建设的重要思想，大力推进“五个一”行动，营造创先争

优、攻坚克难的良好干事创业氛围，进一步增强基层党组织

的创造力、凝聚力和战斗力，促进基层党建工作提质增效，

10 月 13 日，贵阳银行举行党支部书记“擂台比武”半决赛。

党委领导班子成员，总行有关部门负责人，各分支机构负责

人、党办主任，各党支部书记、党员代表参加。

经过前期各分支机构层层选拔，10 名党支部书记从 150

余名支部书记中脱颖而出，进入半决赛进行同台“打擂”。

擂台上，各党支部书记依次上台“比武”，围绕“五个一”

行动的推进情况，将党支部建设与业务发展有机融合、充分

发挥党支部战斗堡垒作用和党员先锋模范作用、以高质量党



建引领高质量发展等方面的思路、做法、成效等进行展示，

台上党支部书记述职演讲慷慨激昂，台下观众听得津津有味。

经过激烈角逐，最终评选产生了一等奖 1 名、二等奖 2

名、三等奖 3 名、优秀奖 4 名。



党委副书记、监事长、工会主席孟海滨致辞。他指出，

开展党支部书记“擂台比武”是深入学习贯彻习近平新时代

中国特色社会主义思想、深入推进“五个一”行动、增强基

层党组织政治功能和组织功能的具体行动，是一次别开生面

的沙场点兵，更是对各党支部书记的一次政治检验，也是各

党支部书记晒成绩、比干劲、展风采，学经验、理思路、谋

发展的良机，活动意义重大。他强调，全行各党支部书记要

以此次“擂台比武”活动为契机，进一步深化认识、提高站

位，激发“头雁”领航作用，切实增强抓党建促发展的责任

感和紧迫感，以更新的理念思路、更实的工作举措、更强的

工作力度创造更好的业绩。要深入实施“筑固工程”，坚持

以“五个一”行动为总揽，扎实推进党支部标准化规范化建

设提质增效及“一支一特”建设，切实将党建工作作为促进

业务发展的红色引擎，充分发挥党组织的战斗堡垒作用和党

员的先锋模范作用。要将此次“擂台比武”中的所学所悟所

得运用到支部工作中去，练就过硬的本领，以真抓的实劲、

敢抓的狠劲、善抓的巧劲、常抓的韧劲，不断提升全行党建

工作水平。
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